[bookmark: Page_1]CONVOCATORIA A SESIÓN EXTRAORDINARIA DE LA COMISIÓN DE IGUALDAD, GÉNERO E INCLUSIÓN SOCIAL
EJE SOCIAL
POR DISPOSICIÓN DE LA CONCEJALA GISSELA CHALÁ REINOSO, PRESIDENTA DE LA COMISIÓN DE IGUALDAD, GÉNERO E INCLUSIÓN SOCIAL. EN CUMPLIMIENTO DE LOS DEBERES Y ATRIBUCIONES ESTABLECIDOS EN EL ART. 1.1.18 LITERALES C) Y D) DEL CÓDIGO MUNICIPAL, CONVOCO A USTEDES A LA SESIÓN EXTRAORDINARIA DE LA COMISIÓN EN MENCIÓN. QUE SE LLEVARÁ A CABO EL DÍA JUEVES 13 DE MAYO DEL 2021 A LAS 09H00, CON EL SIGUIENTE ORDEN DEL DÍA:


1. Comisión General para recibir a la señora Tatiana Castro coordinadora de las asignatarias del programa Guagua Centro.
 
2. Informe de la Unidad Patronato Municipal San José sobre la situación actual del Proyecto Guagua Centro; y, resolución al respecto. 

3. Informe de la Secretaria de Inclusión Social, Unidad Patronato Municipal San José, Secretaría de Educación, Secretaría de Cultura, Secretaría de Salud y Administración General referente al cumplimiento de las resoluciones  No. C023 - 2019 y No. C038 - 2019 emitidas por el Concejo Metropolitano de Quito generadas a partir del informe de observancia al Programa Guagua Centro; y, resolución al respecto.



LA PRESENTE CONVOCATORIA ESTA DIRIGIDA A:

Concejala Gissela Chalá Reinoso	Concejala Mónica Sandoval Concejala Milton Chantera

FUNCIONARIOS CONVOCADOS:

· SECRETARÍA DE INCLUSIÓN SOCIAL (INDELEGABLE)
· SECRETARÍA DE EDUCACIÓN, RECREACIÓN Y DEPORTES (INDELEGABLE)
· SECRETARÍA DE CULTURA (INDELEGABLE)
· SECRETARÍA DE SALUD (INDELEGABLE)
· ADMINISTRACIÓN GENERAL (INDELEGABLE)
· PROCURADURÍA METROPOLITANA
· CONSEJO DE PROTECCIÓN DE DERECHOS
· PRESIDENTA DEL PATRONATO MUNICIPAL SAN JOSÉ (INDELEGABLE)
· [bookmark: _GoBack]DIRECTOR DEL PATRONATO SAN JOSÉ (INDELEGABLE)
· COMISIÓN METROPOLITANA DE LUCHA CONTRA LA CORRUPCIÓN – QUITO HONESTO (INDELEGABLE)
· UNIDAD DE AUDITORÍA INTERNA DEL MUNICIPIO DEL DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO (INDELEGABLE)



Atentamente




Gissela Chalá Reinoso
PRESIDENTA COMISIÓN DE IGUALDAD, GÉNERO E INCLUSIÓN SOCIAL
